
 

 

 

 

 

Protocollo: vedere segnatura                                                                                          Bisuschio, 29.04.2023 

 
A Docenti e ATA 

 Agli studenti  

Ai Genitori LORO SEDI 

 Alla DSGA 

 Atti/Sito 

 

 
Circolare n.474 

 

 

 Oggetto: Sciopero del 5 maggio 2023 – Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola -Cobas Scuola- 

Unicobas Scuola e Università 

 

 Nuovi Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 

(Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 3 co. 4 dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali 

e sulle procedure di raffreddamento e di conciliazione in caso di sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca, 

pubblicato in G.U. serie generale n. 8 del 12 gennaio 2021,  

il Dirigente Scolastico invita il personale docente ed ATA a comunicare entro le ore  10.00   del  03.05.2023   la 

propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo 

tramite mail a vais00400r@istruzione.it 

 In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e 

sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, 

 si comunica quanto segue: 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO: 

       Lo sciopero si svolgerà il 05/05/2023, intera giornata, per tutto il personale Docente e ATA, indetto da: 

- Cobas Scuola Sardegna: “tutto il personale docente, ata, educativo e dirigente a tempo determinato e indeterminato, 

del comparto scuola, in forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere”; 

- Cobas Scuola. “personale docente, educativo ed ata della scuola primaria”; 

- Unicobas Scuola e Università: per tutto il personale docente ed ata, a tempo determinato e indeterminato, delle 

scuole, in forza sia nelle sedi nazionali che in quelle estere”. 

 

b) MOTIVAZIONI : 

 

per un piano di investimenti di 13 miliardi per l'edilizia scolastica; contro le prove INVALSI, contro l'obbligo dei 

PCTO; contro il vincolo quinquennale di permanenza dopo l'assunzione nella prima sede scolastica; per lo 

stanziamento di 200 milioni per il risarcimento e l'adeguamento di pensioni e stipendi per gli Ata ex enti locali; 

per uno stato giuridico ed un mansionario degno del personale educativo; per respingere l'approvazione della legge 

sulla regionalizzazione (autonomia differenziata). 
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C) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

Precedenti 

azioni di 

sciopero 

data Tipo di sciopero solo 

con altre 

sigle 

sndacali 

% adesione nazionale 

(2) 

% 
adesione 

nella 

scuola 

 

2022-2023 02/12/2022 intera giornata - x 1,06  

2021-2022 06/05/2022 sciopero breve prima o ultima ora x - 0,36 
 

2021-2022 08/03/2022 intera giornata - x 0,64 
 

2021-2022 11/10/2021 intera giornata - x 1,31 
 

 
 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, 

presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la 

continuità.  

Si informano i genitori che non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che 

la scuola potrà garantire, che attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico potrà subire riduzioni.  

 

La Dirigente Scolastica 

          Maria Carmela Sferlazza 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lg. 39/93 

 


